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Vattenfall Ausgangssituation

Aufgrund erhohter Herausforderungen in der Business Unit Sales, mochte die Geschaftsflhrung die
Fuhrungskrafte mit einem personlichen Gesundheitscoaching im Rahmen eines Pilotprojektes
unterstutzen. Ziel ist es, interessierenden Fihrungskraften zu helfen, eine individuelle Gesundheits-
strategie zu entwickeln sowie bei Bedarf mit Gesundheitsaktivitaten zu unterstitzen.

padoc® - Losung

Auf Basis dieser Ausgangssituation hat padoc® ein malgeschneidertes Konzept fiir das Pilotprojekt
entwickelt. Im Rahmen des individuellen Gesundheitscoachings fanden mehrere Einzelgesprache statt.
Nach einem telefonischen Erstkontakt wurden personliche Coachingtermine mit einem padoc®-Arzt
bzw. padoc®-Sportphysiotherapeuten vereinbart, mit deren Hilfe Wissen vermittelt und praktische
Ubungen durchgeflihrt wurden. Mit dieser erhdhten Gesundheitskompetenz entwickelte jede
Fuhrungskraft eine flr sie maRgeschneiderte personliche Gesundheitsstrategie.

Ergebnis

Alle beteiligten Fihrungskrafte haben lhre personliche Gesundheitsstrategie, insbesondere in den
Bereichen Ernahrung und Bewegung erfolgreich in ihren beruflichen und privaten Alltag umgesetzt.

Kundenstimme

,Wahrend des Einzelcoachings prasentiert sich das gesamte padoc® - Team sehr engagiert und
zuverlassig. padoc® geht sehr flexibel und individuell auf meine Anspriiche ein, so dass ich
insbesondere die neu gewonnenen Erkenntnisse in den Bereichen Ernahrung, Behandlungs-
maglichkeiten und Fitness sehr gut in meinen Alltag integrieren kann."

Bernd Stoewenau, Abteilungsleiter, Vattenfall

[ ] padoc?® Dr. med. Dirk Limkemann - BehringstraBe 28a - 22765 Hamburg - T +49.40.45060802 - F +49.40.45060803
mail@padoc.de - www.padoc.de . Deutsche Bank: Konto 860 30 60 BLZ 200 700 24 - Steuer-Nr. 26/135/09324



