
                                                                                             

 

                                                                                    
 
 

Betriebliches Gesundheitsmanagement bei der  

Berliner Verkehrsgesellschaft (BVG)  
  
Geschäftsfeld  
Seminare 
 
 
BVG Ausgangssituation  
  
Die BVG ist auf dem besten Weg zu einem Betrieblichen Gesundheitsmanagement. Ein entsprechender  
Arbeitskreis legt die Schwerpunkte für Gesundheitsmaßnahmen fest und begleitet die Umsetzung. Alle  
drei Mitglieder des Vorstands haben gemeinsam mit Bereichsleitern an einem padoc® Seminar  
„Führungskräfte und Gesundheit“ teilgenommen. Aufgrund des sehr positiven Feedbacks wurde padoc® 
anschließend zu der Führungskräfteklausur eingeladen, um allen Führungskräften das Thema  
Gesundheit näher zu bringen.  
 
  
padoc®-Lösung  
 
padoc® hat für die zur Verfügung stehenden 100 Minuten eine für die Teilnehmer interessante  
Konzeption entwickelt. Mit aktivem Engagement des Vorstands gab es zu Beginn einen Vortrag zum  
„inneren Schweinehund“ gefolgt von einer Sequenz mit reger Beteiligung aller Führungskräfte, die  
abschließend ihre Ideen präsentierten.  
  
 
Ergebnis  
  
Das Thema „Führungskräfte und Gesundheit“ erhielt im Vergleich zu allen einzelnen Programmpunkten  
die beste Bewertung im schriftlichen Feedback: „ohne erhobenen Zeigefinger, lebendig, spannend,  
humorvoll, sehr sympathisch.“  
  
 
Kundenstimme  
  
„Der padoc®–Vortrag zum "Inneren Schweinehund"  wurde sehr anschaulich, humorvoll dargestellt und  
war eine unterhaltsame Präsentation in ernster Sache. Hervorragender Vortrag zum Wachwerden (im  
doppelten Sinne).“   
  
Auszug des Teilnehmerfeedbacks der BVG - Führungskräfteklausur  
     
 


